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Lome le,27 Juin 2022

A
L'Attentlon de Monsieur le
Directeur du Centre d'txcellence
R6gional sur les Villes Durables en
Afrique (CERViDA-DOUNEDONI.

Obiet : Mlsslon d'audlt errterne des 6tats
flnanclers et comptables annuels de l'exerclce
2O2l du Centre d'Excellence R6glonal
sur les Villes Durables en Afrlque
(CERVIDA-DOUNEDONI.

Monsieur le Directeur,

Dans le cadre de 1'ex6cution de la mission qui nous a ete confide, nous avons

lhonneur de vous pr6senter notre rapport sur l'audit financier et comptable des

etats financiers annuels de l'exercice 2021 du Centre dtExcellence R6glonal sur

les Vllles Durables en Afrique (CERViDA-DOIINEDONI. Ainsi que lbpinion de

l'auditeur qui en rdsulte.

Nous avons effectu6 notre audit selon les normes internationales d'audit (ISA)

ddictees par IIFAC (international Federation of Accountants). Ces normes exigent

que nous planifiions et conduisons l'audit pour avoir thssurance raisonnable de

thbsence dlnexactitudes importantes dans les etats.

Un audit implique l'examen des pidces justifiant 1es montants et les informations

presentees dans les etats financiers du Centre. Lhudit comprend 6galement

l'evaluation des principes comptables appliqu6s et des pr6visions budg6taires de la

direction, de m€me que 1'6valuation de la pi6sentation gen6rale des etats. Nous

estimons que notre audit fournit une base raisonnable d. notre opinion.

En application de ces normes de r6visions, et en conformite avec les procddures de

la Banque, nos verifications comptables ont comport6 des contrdles sur les

documents du Centre, des tests et d'autres diligences que nous avons jugdes

n6cessaires en la circonstance eu 6gard i la specificit6 des activites du Centre.
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Notre rapport vous est presente selon les points ci-apres :

Les resultats de nos travaux sont materialises par la presentation de ce rapport qui

s'articule en deux (02) volets A savoir :

Rapport de I'auditeur independant sur les etats financiers du Centre ;

Rapport sur le compte special et les etats certifies des depenses du Centre

sur la periode sous revue.

Nous tenons A remercier l'ensemble du personnel du centre pour sa disponibilite et

sa parfaite collaboration durant 1'ex6cution de notre mission.

Veuillez agr€er, Monsieur le dlrecteur, I'expression de notre considdration

distinguee.

Fait i Lom6, le 27 Juin 2o.22

Aristide P. Judicadl COMPAORE

Expert-Comptable dipl6m6 inscrit au
de I'ONECCA-Burkina et

Commissaire aux comptes des soci6t6s

Associ6-G6rant du cabinet AEC Sarl
Docteur en Sclences de Gestion (Finances)

Expert-Comptable inscrlt au
Tableau de I'ONECCA - Togo

Commissaire aux comptes de soci6t6s
Expert agr66 prds les cours et tribunaux du Togo
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I. OPINION DE L'AUDITEUR SUR LES ETATS FINANCIERS
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RAPPORT DE L'AUDITEUR INDEPENDANT SUR LES EIATS FINANCIERS

cl,os AU 31.12.2021

DESTINATAIRE : Monsieur le Directeur du Centre dExcellence Regional sur les

Villes Durables en Afrique {CERVIDA-DOUNEDONI

1. Opinion sans r6senre

Nous avons effectue l'audit des etats du Centre dExcellence Regional sur les Villes

Durables en Afrique (CERViDA-DOUNEDON), objet de lAccord de credit IDA

65L2O TG & IDA DON 5360 pour la p6riode close au 31 Ddcembre 2021, qui

comprennent:

r' le tableau Emplois - Ressources ;

r' le Bilan ;

r' les notes sur les etats financiers.

A notre antls, lcs 6tats tlnanclers ctJotnts donnent dans tous leurs aspects

slgnlflcatlfs, une lmage fidAb de la sldtatlon flnancl}re du Centre

d'Dxcellence Rdglonal srtr les Vllles lhtrahles en Afrlque (CERVLDA-

ITOUNEITON) obJet de l'Accord, de credtt IDA 65720 ?lG & IDA I)oN 5360,

c;lnsl que de sa perfortnance financldrc et de ses.flux de trdsorerle pour

l'exerclce clos le 31/12/2021.

2. Fondement de ltopinlon.

Nous avons effectue notre audit selon les normes internationales d'audit (ISA). Les

responsabilitds qui nous incombent en vertu de ces normes sont plus amplement

d6crites dans la section "Responsabilit6 de l'auditeur pour l'audit des 6tats

financiers" du present rapport. Nous sommes independants du Centre

conformdment aux rdgles de deontologie qui s'appliquent i. I'audit des etats

financiers, et nous nous sommes acquittes des autres responsabilitds

d6ontologiques qui nous incombent selon ces rdgles. Nous estimons que les

€lements probants que nous avons obtenus sont suffisants et appropries pour

fonder notre opinion d'audit.

3. OBSERVATIONS

Aucune autre observation faite que celles contenues dans la lettre d.la direction.
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4. Responsablltt6 de l'Unit6 de Coordination du Centre dans la
pr6sentation et l'6tablissement des 6tats flnanclers.

LUnite de Coordination du Centre est responsable de la preparation des etats

financiers conform6ment A la loi du pays, ainsi que du contr6le interne qu'elle

considdre comme n6cessaire pour permettre la preparation d'6tats financiers

exempts d'anomalies significatives, que celles-ci resultent de fraudes ou d'erreurs.

5. Responsabilit6s de l'audlteur pour I'audlt des 6tats flnanciers

Nos objectifs sont d'obtenir l'assurance raisonnable que les etats financiers pris

dans leur ensemble sont exempts d'anomalies significatives, que celles-ci r6sultent

de fraudes ou d'erreurs, et de ddlivrer un rapport de l'auditeur contenant notre

opinion. L'assurance raisonnable correspond A un niveau eleve d'assurance, qui

ne garantit toutefois pas qu'un audit realis6 conform6ment aux normes ISA

permettra toujours de d6tecter toute anomalie significative qui pourrait exister.

Les anomalies peuvent rdsulter de fraudes ou d'erreurs et elles sont consid6r6es

comme significatives lorsqu'il est raisonnable de s'attendre a ce eu€,

individuellement ou collectivement, elles puissent influer sur les decisions

6conomiques que les utilisateurs des 6tats financiers prennent en se fondant sur

ceux-ci.

Dans le cadre d'un audit realise conformdment aux proc6dures de la Banque

Mondiale et aux normes ISA, nous exergons notre jugement professionnel et

faisons preuve d'esprit critique tout au long de cet audit.

En outre :

r nous identifions et 6valuons les risques que les 6tats financiers comportent

des anomalies significatives, que celles-ci r6sultent de fraudes ou d'erreurs,

concevons et mettons en Guvre des proc6dures d'audit en r6ponse d. ces

risques, et r6unissons des elements probants suffisants et appropri6s pour

fonder notre opinion. Le risque de non-detection d'une anomalie

significative r6sultant d'une fraude est plus 61ev6 que celui d'une anomalie

significative resultant d'une erreur, car la fraude peut impliquer la

collusion, la falsification, les omissions volontaires, les fausses declarations

ou le contournement du contr6le interne ;
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r nous acquerons une compr6hension des elements du contr6le interne

pertinents pour l'audit aJin de concevoir des proc6dures d'audit appropriees

dans les circonstances, et non dans le but d'exprimer une opinion sur

1'efficacit6 du contr6le interne du Centre ;

r nous apprdcions le caractere approprie des methodes comptables retenues

et le caractdre raisonnable des estimations comptables faites par la

Direction, de m€me que des informations y afferentes fournies par cette

derniere ;

! nous tirons une conclusion quant au caractdre approprie de l'utilisation par

la Direction du principe comptable de continuite des activites et, selon les

eldments probants obtenus, quant d l'existence ou non d'une incertitude

significative li6e d des dvdnements ou situations susceptibles de jeter un

doute important sur la capacite du Centre d poursuiwe son activit6.

Si nous concluons A l'existence d'une incertitude significative, nous sommes tenus

d'attirer l'attention des lecteurs de notre rapport sur les informations fournies

dans les etats financiers au sujet de cette incertitude ou, si ces informations ne

sont pas addquates, d'exprimer une opinion modifi6e. Nos conclusions shppuient

sur les 6l6ments probants obtenus jusquh la date de notre rapport. Des

6venements ou situations futurs pourraient par ailleurs amener le Centre d. cesser

son activit6 ; nous 6valuons la pr6sentation d'ensemble, la forme et le contenu des

6tats financiers et apprecions si les etats financiers repr6sentent les operations et

6v6nements sous-jacents d'une manidre propre A donner une image fiddle.

Nous communiquons aux responsables de lUnitd de Coordination du Centre

notamment lttendue et le calendrier pr6vus des travaux d'audit et nos
'constatations importantes, y compris toute deficience importante du contrOle

interne que nous aurions relevtie au cours de notre audit.
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Nous fournissons egalement aux responsables de lUnite de Coordination du

Centre une declaration precisant que nous nous sommes conform6s aux regles de

deontologie pertinentes concernant llndependance, et leur communiquons toutes

les relations et les autres facteurs qui peuvent raisonnablement €tre consideres

comme susceptibles d'avoir des incidences sur notre independance ainsi que les

sauvegardes connexes stl y a lieu.

Fait i Lom6, le 27 Juin 2022

Aristide P. Judica6l COMPAORE

Expert-Comptable dipl6m6 inscrit au
de l'ONECCA-Burkina et

Commissaire aux comptes des soci6t6s

-G6rant du cabinet AEC Sarl
en Sciences de Gestion (Finances)

Expert-Comptable lnscrit au
Tableau de I'ONECCA - Togo

Commissaire aux comptes de soci6t6s
Expert agr66 pr€s les cours et trlbunaux du Togo

ffi
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II. ATTESTATION SPECIALE SUR LE COMFTE DESIGNE,
LE COMPTE DES OPERATIONS ET LES ETATS
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ATTESTATION SPECIALE SUR LE COMPTE DESIGNE ET LE COMPTE
SPECIAL ASSOCIE DU CENTRE

DESTINATAIRE : Monsieur le Directeur du CERViDA-DOUNEDON

Dans le cadre de l'audit des 6tats financiers du Centre dExcellence Regional sur

les Villes Durables en Afrique (CERViDA-DOUNEDON), objet de lAccord de credit

IDA 65120 TG & IDA DON 5360 pour la periode allant du 01 Janvier 2O2L au

31 D6cembre 2021, nous avons analyse les transactions du Compte D6signe et du

compte des operations qui incluent :

. les avances regues de la Banque Mondiale ;

. les reconstitutions du Compte D6sign6 soutenues par les Demandes de

Remboursement de Fonds ;

. les interdts eventuellement generes sur le compte qui appartiennent au

Centre ;

. les retraits relatifs aux d6penses du Centre ;

. la v6rilication de la conformit6 des soldes du Compte Design6 sur la

periode allant du 01 Janvier 2O2I au 31 Decembre 2O2L avec les

proc6dures de la Banque Mondiale ;

. la vdrification de la conformitd des soldes du Compte des op6rations sur la

periode allant du 01 Janvier 2O2L au 31 Ddcembre 2O2L avec les

procr6dures de la Banque Mondiale ;

. 1€1igibi1it6 des transactions financidres couvrant la periode sous revue et les

soldes des fonds au 3l/1212021 en conformite avec les dispositions de

lhccord de financement et de la lettre de d6caissement ;

l'adequation du systdme de contr6le interne en fonction du m6canisme de

d6caissement;

. 1'6ligibilite et l'exactitude :

r' des transactions financiOres durant la p€riode sous revue ;

,/ des soldes des comptes A la cl6ture de l'exercice sous revue ;

r' de l'utilisation du Compte D€signe et du compte des op6rations en accord

avec l'accord de financement ;

/ de thd6quation du contr6le interne avec le mt4canisme de decaissement.

PALME D'OR DU MEILLEUR CABNET
LE PLUS DYNATIIQUE DU SECTEUR
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Nous avons effectue notre audit conformement aux Normes Internationales d'Audit

et aux directives de la Banque Mondiale en mati0re d'audit de Compte Designe et

du compte des operations.

Ces normes requidrent de notre part de nous conformer aux rdgles d'ethique, de

planilier et de realiser l'audit pour obtenir une assurance raisonnable que les etats

financiers ne comportent pas d'anomalies significatives.

Un audit implique la mise en euvre de procedures en vue de recueillir des

616ments probants concernant les montants et informations fournis dans les 6tats

financiers. Le choix des proc6dures reldve du jugement de l'auditeur, et

notamment de son evaluation des risques que les 6tats financiers comportent des

anomalies significatives, que celles-ci resultent de fraudes ou d'erreurs. Dans

l'evaluation de ces risques, l'auditeur prend en consid6ration le contr6le interne de

1'entit6 portant sur la pr6paration et la prdsentation fidele des 6tats Iinanciers afin

de concevoir des procddures d'audit appropriees aux circonstances, et non dans le

but d'exprimer une opinion sur l'efficacitd du contr6le interne de 1'entit6. Un audit

comporte 6galement I'appreciation du caractdre approprid des methodes

comptables retenues et le caractdre raisonnable des estimations comptables faites

par la direction, de m6me que l'appreciation de la prdsentation d'ensemble des

6tats financiers.

Nous estimons que les €lements probants recueillis sont suffisants et appropries

pour fonder notre opinion.
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Oplnlon sans rdsentes

A notre antls, le tableau.Emptods-Ressources relatlf aux Com{rte D€slgnd et

Compte des Op€ratlons donne une lmage fideb de la posltlon flnancldre du

compte Ddstgnd du Centre d'Dxcellcnce Rdglonal sur les Vllles lhtro;bles en

Afrtque (CDRViDA-I)OUNEITON), obJet de l'accord, d.e crddlt IDA 65120 re &
IDA Don 5360 pour la pdtlode o,llo;nt du Ol Januler au 37 Ddcembre 2027,

conformiment antx noranes comptablcs lntentatlonalr;s et antx dlrecthrcs de

la Banque Mondlale.

Fait i Lom6, le 27 Juin 20122

Aristide P. Judica6l COMPAORE

Expert-Comptable dipl6m6 inscrit au
de I'ONECCA-Burkina et

Commissaire aux comptes des soci6t6s

Associ6-G6rant du cabinet AEC Sarl
Docteur en Sciences de Gestion (Finances)

E:rpert-Comptable inscrit au
Tableau de I'ONECCA - Togo

Commissaire aux comptes de soci6t6s
E:rpert agr66 prds les cours et tribunaux du Togo

CERTIFIE ISO 9OO1
yERSION 2015

PRD' QUALITE D' EXC ELLENCE
2017 ?OGO

PALME D'OR DU MEILLEUR CABTNET

LE PLUS DYNAMIQUE DU SECTEUR
DE L'AUDIT ET D'EXPERTISE
COMPTABLE AU TOGO 20 19

R
PRLXS.PECIjLLEADERSHIP PRIXSPECULDELA

2016 UEMOA QUALITE CEDEAo 2017
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II 1 TABLEAU EMPLOIS.RESSOURCES DU COMPTE DESIGNE PRESINTE PAR
LE CERViDA.DOUNEDON PENDAT{T LA PERIODT SOUS REWE

La situation des Emplois et Ressources dlaboree par le Centre se presente comme

suit :

TABLEAU DES RTSSOURCES ET EMPLOIS DU CENTRE CERViDA.DOUNEDON
(SOURCE : COMPIABILITE DU CENTRE)

CENTRE D'EXCELLENCE REGTONAL SUR LpS VILLES DURABLES EN AFRIQUE - TOGO

souRcEs ET urrLrsATroNS DEs FoNDs lnrooEle ry

Mod6le : 1

Exerclce 2O21

Ann6e llnlssant le 3L I 12 | 2O2L

FRAI{CS CFA IXOFI

Pase l/1

D6slgnation Ann6e Cumulatlf Pr6vlslons 6 mois

Financements

Financement IDA 53 858 860 4t4 635 214

Pret IDA 360 776 35C

Don IDA 53 858 860 53 858 860

Autres Financements -16 910 85C

Pr6financement direct -16 910 850

Autres ressources pr6financement

Iotal Financements 36 948 010 414 635 2t0
Financement Total 36 948 010 414 635 21C.

D6penses par composante

Gouvernance et Fonctionnement 96 392 8t6 107 216 071

Excellence dans la Formation 68 084 349 74 20t 349

Excellence dans la Recherche

Impact de D6veloppement

infrastructures Pddagogiques et de to 649 764 t0 649 76A

Iotal Ddpenses par composante t75 t26 925 r92067 t80
Total des ddpenses 175 t26 925 t92 067 180

Encaissements moins d6penses -138 178 915 222 568 030

Evolution nette de 1'encaisse -138 178 915 222 568 03C

Solde d'ouverture de l'encaisse 222 568 03C

Banoues et Caisses

Banques 360 746 94

Ecobank- CERViDA UL 149 976 64s

UTB TRESOR CERViDA 210 770 30C

Caisse

Caisse CERViDA UL

Total Banques et Caisses 360 746 945

Iotal de l'encaisse d'ouverture 360 746 945

0ncaisse nette disponible 222 568 03C 222 568 030 222 568 030

Solde de clOture de l'encaisse

0cobank- CERViDA UL 107 938 87C t07 938 870

UTB TRESOR CERViDA tt4 629 t6C 1t4 629 t60
laisse CERViDA UL

Solde total de cloture de l'encaisse 222 568 030 222 568 030 222 568 030

PRIX SPECIAL DE LA PALME D'OR DU MEILLEUR CABINET

1UALTTE cEDEAo 2017 LE PLUS DYNAI||IQUE DU SECTEUR. 
DE L'AUDIT ET D'EXPERTISE
COMPTABLE AU TOGO 2019

CERTIFIE ISO 9OO1
yERSION 2015

PRX QUALITE D' EXC ELLENCE
2017 TOGO

.,=.
PRDI SPECUL LWERSHIP

2016 UEMOA
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II 2 TABLEAU EMPLOIS.RISSOURCES DU COMPTE DESIGNE PRESIENTE PAR
LE CERViDA.DOUNEDON PENDANT LA PERIODE SOUS REVUE

Dans le cadre de thudit des comptes du Centre d'E:rcellence R6glonal sur les

Villes Durables en Afrique (CERViDA-DOUNEDONf, nous avons analyse les

transactions financidres effectuees sur le compte design6 UTB et le comptes

ECOBANK ouverts dans le cadre de l'Accord de cr6dit IDA 6SL2O TG & IDA DON

5360.

Le tableau des Emplois et Rossources reconstitu6 par la mission d'audlt se

prdsente comme sult :

El6ments Notes Montants
RESSOURCES

ECOBANK CERVIDA r49 976 645
UTB TRESOR CERVIDA 2to 770 300
Caisse menue d6penses
TOTAL TRESORERIE INITIALE (al 1 360 746 945

FINANCEMENTS RECUS 36 948 010
Financement IDA
PRET IDA
DON IDA 53 858 860

Prefinancement - 16 910 850

TOTAL FINANCEMENT RECUS IbI 2 36 948 010

TOTAL DES RESSOURCES (C=a+bI 3 397 694 955

EMPLOIS t75 t26 925
D6caissement de la periode 175 t26 925
TOTAL DES EMPLOIS {dI r75 t26 925

Solde th6orique {e=c-dl 4 222 s6A O3o

Ecobank- CERVIDA to7 938 870
UTB TRESOR CERVIDA 1t4 629 160

Caisse CERVIDA
TOTAL TRESORERIE finale (fl c 222 568 030

Ecart i iustifier ls=f-el 6

CERTIFIE ISO 9OO1
VERSION 201S

x
PRIX SPECIAL LEN)ERSHIP

20 16 UDMOA

pRtX Sp.EC;3L DE LA PALME D'OR DU MDILLEW CABINET

\UALTTE .EDEAO 2OtT LE PLUS DYNA.||IIQUE DU SE0TEUR. 
DE L'AUDIT ET D'EXPERTISE
COMPTABLE AU TOGO 2019

PRU QUilITE D'EXCELLENCE
2017 TOGO
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Notes explicatives

Note 1 : Solde banque de d6but p6riode

I1 represente le solde initial en banque au OL/OL/2O2L. Ce solde s'elevait A

360 746 945F CFA.

Note 2 zTotal des ressources

D'un montant de 53 858 860 F CFA, il shgit d'un Don IDA de 53 858 86OF CFA.

On note aussi un remboursement d'un prefinancement de 2O2O d'un montant de

16 91O 85O F CFA qui vient en diminution des ressources.

Note 3 : Emplois au 31 d6cembre 2O2L

D'un montant de 175 126 925 F CFA, il repr6sente les depenses rdalisees par le

Centre sur la periode sous revue. I1 se d6taille comme suit :

Note 4 : Le solde th6orlque au 31 d6cembre 2O2l

Pour un montant de 222 568 O3O F CFA, il represente la diff6rence entre le

financement regu sur la pdriode et le d6caissement en termes de depenses dans le

cadre des activit6s du Centre au 31 d6cembre 2O2L.

Note 5 : Solde r6el au 31 d6cembrc 2O2L

D'un montant de 222 568 O3O F CFA, ce montant repr6sente le solde final sur les

comptes du centre i la fin de la periode. I1 se detaille comme suit :

Libell6s Montants
Ecobank- CERVIDA to7 938 870
UTB TRESOR CERVIDA Lt4 629 t60
Caisse CERVIDA

TOTAL TRESORERIE FINALE 222 568 030

CERTIFIE ISO 9OO1
yERSION 20 15

PR]X QUALITE D' EXC E LLENC E
2017 TOeO

.,*^
PRA{ SPECUL LEADERSHIP

201 6 trnMoa
PRIX SPECUL DE LA PALME D'OR DUMEILLEURCABINET

QUALTTE CEDEAO 2017 LE PLUS DYNA.ilTIQUE DU SECTEUR
DE L'AUDIT ET D'EXPERTISE
COMPTABLE AU TOCO 2019

EMPLOIS MONTANTS
Gouvernance et Fonctionnement 96 392 816
kcellence dans I'Enseiqnement et la Formation 68 084 349
Drcellence dans la Recherche
Impacts de Developpement
Infrastructures Pedaeosiques et de Recherche LO 649 760
TOTAL DES EMPLOIS L75 126 925,
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ATTESTATION SPECIALE SUR LES ETATS CERTIFIES DE DEPENSIS

DESTINATAIRE : Monsieur le Dlrecteur du CERVTDA-DOUNEDON

Nous avons effectue l'audit des etats certifies des depenses du Centre dtsxcellence

R6giona1 sur les Villes Durables en Afrique (CERViDA-DOUNEDON), sur la base

des pidces justificatives de depenses des activites du Centre pour ladite periode

(01 Janvier au 31 D6cembre 2O2Ll.

Responsabtltt6s de I'Unit6 de Coordinatlon dans l'6tablissement et la

pr6sentation des 6tats certlfi6s des d6penses

LUnitd de Coordination du Centre dtsxcellence R6gional sur les Villes Durables en

Afrique (CERViDA-DOUNEDON), est responsable de l'6tablissement et de la
prdsentation sincdre des etats Certifies des D6penses conform6ment aux

dispositions des Accords de don et de crddit et aux directives de la Banque

Mondiale. Cette responsabilitd comprend : la conception, la mise en place et le

suivi d'un contrdle interne relatif d lttablissement et la prdsentation sincdre des

etats Certifids des Depenses ne comportant pas d'anomalies signilicatives, que si

celles - ci ne resultent pas de fraudes ou d'erreurs.

Responsabiltt6s de I'audlteur

Notre responsabilitd est d'exprimer une opinion sur les 6tats certifids des depenses

sur la base de notre audit. Nous avons effectue notre audit selon les Normes

Internationales d'Audit. Ces normes requiErent de notre part de nous conformer

aux rdgles d'6thique, de planilier et de realiser I'audit pour obtenir une assurance

raisonnable que les etats financiers ne comportent pas d'anomalies significatives.

Un audit implique la mise en Guvre de proc6dures en vue de recueillir des

6lements probants concernant les montants et les informations fournies dans les

6tats financiers.

Le choix des procddures reldve du jugement de l'auditeur, de m€me que

1'6valuation du risque que les etats financiers contiennent des anomalies

significatives, que celles-ci r6sultent de fraudes ou d'erreurs.

En procddant d. ces 6valuations du risque, l'auditeur prend en compte le contrOle

interne en vigueur dans l'entitd relatif d l'6tablissement et la pr6sentation sincere

des 6tats financiers aJin de d6finir des procedures d'audit appropriees en 1a

circonstance, et non

CERTIFIE ISO 9OO1
yDRSTON 2015

PRX QUEITE D' EXCELLENC E
2017 TOGO

pRtX SPEC,jLLEADERSHIP PRIXSPEC,jL DE LA

2016 UEMoA QUALITE CEDEAO 2017

PALME D'OR DU NEILLEUR CBINET
LE PLUS DYNAMIQUD DU SECTEUR

DE L'AUDIT ET D'EXPERfiSE
COMPTBLE AU TOGO 2OI9
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Un audit comporte dgalement l'appreciation du caractere appropri€ des mdthodes

comptables retenues et le caractOre raisonnable des estimations comptables faites

par la direction, de mdme que I'appreciation de la pr6sentation d'ensemble des

etats financiers

Nous estimons que les 61€ments probants recueillis sont suffisants et appropri6s

pour fonder notre opinion.

. D6penses insuffisammentJustifl6es

La mission nh releve aucune depense injustifiee sur la pdriode sous revtle

. D6pensesirr6gulldres

La mission nh releve aucune d6pense irrdgulidre.

. D6penses ln6ligibles

La mission nh re1ev6 aucune ddpense irr6gulidre

. D6penses non Justlfl6es

Toutes les ddpenses effectudes par le Centre ont 6t6 justilides.

Oplnlon sans r6setttes

A notre anis, les demandes d'appel de fonds et ses o;nnexext donnent une

lmage fideb des 6tafs ceratfT6s des ddpenses du Centte d'Excellence

Rdglonal sur les Vllles lhrables en Afrtque (CERVilDA-IDUNEDON), dans le

cadre de lo mlse en (Duare l'Accord, de de credtt IDA 65720 TG & IDA DOIV

5360 pour la pdrtode allant du Ol Januler au 31 Ncemhre 2021

conformimcnt antx dlrectlues de la Banque Mondlo,lr.

Fait i Lom6, le 27 Juin 2o.22

Aristide P. Judica6l COMPAORE

Expert-Comptable dipl6m6 inscrit au Associ6-G6rant du cabinet AEC Sarl
de l'ONECCA-Burkina et

Commissaire aux comptes des soci6t6s
Docteur en Sciences de Gestion (Finances)

Expert-Comptable inscrit au
Tableau de I'ONECCA - Togo

Commissaire aux comptes de soci6t6s
Expert agr66 prds les cours et tribunaux du Togo

CERTIFIE ISO 9OO1

VBRSION 201S

PRIX QUALITE D'EXCELLENCE
2017 TOGO

.,8.
PRI}' SPECIjL LDADERSEP

2016 UEMOA

PKIX SPDCIAL DE LA PALME D'OR DU MEILLEUR CABINET

1UALTTE cEDMo 2017 LE PLUS DYNAIIIQUE DU SECTEUR. 
DE L'AUDIT ET D'EXPERTISE
COMPTABLE AU TOGO 2019
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III. PRESENTATION DU CENTRE

CERTIFIE ISO 9OO1
yERSION 2015

PRx sPEcuL LEADER9HIP PRTN SPECAL DE LA

2016 UDMoA QUALITE CEDEAO 2017

PALIiTE D'OR DU MEILLEUR CABINET
LE PLUS DYNAilIQUE DU SECTEUR

DE L'AUDIT ET D'EXPERTISE
COMPTABLE AU TOGO 2019

PRIX QUALITE D'EXCELLENCE
2017 TOGO
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1. Pr6sentation du Centre

Le Centre d'Excellence R6gional sur les Villes Durables en Afrique (CERViDA-

DOUNEDONI, a vu le jour grAce A l'accord lAccord de credit IDA 65120 TG & IDA

DON 5360 avec la Banque mondiale pour un montant global de 6 000 000 USD.

La premiere partie du credit et du Don d'un montant de 550 000 EUR soit 360

776 35O F CFA a ete regu le 11 septembre 2O2O. Cet Accord de pr€t et de don a ete

signe le 09 janvier 2O2O.

Le CERViDA-DOUNEDON est sous tutelle de lUniversite de Lome (UL) et

administre par lUnite de Gestion.

Objectif General du Centre

Lbbjectif de ce Centre est de promouvoir I'excellence dans l'enseignement

superieur, la formation professionnelle, la recherche-developpement, 1'appui

conseil et la valorisation des acquis dans le secteur du developpement urbain

durable. Le Centre dExcellence Regional sur les Villes Durables en Afrique

(CERViDA-DOUNEDON) est initie dans le cadre des Centres d'excellence africains

pour f impact sur le developpement (CEA Impact) qui est un Centre regional de

l'enseignement superieur auquel participent 11 pays d'Afrique subsaharienne. Il

est soutenu par la Banque mondiale et autres partenaires. Ce dernier soutient 43

centres d'excellence, 5 centres 6mergents et 4 colleges d'ingenierie ax6s sur

I'enseignement sup6rieur, la recherche appliqu6e et la r6solution des problemes de

developpement. En tant que Centre regional, le CEA Impact renforcera la capacite

des ressources humaines de lAfrique subsaharienne tout en faisant la promotion

de l'excellence et du reseautage ; ce qui a pour consequence la reduction des

doubles emplois inutiles et l'adequation entre la formation et le marche de l'emploi

Les principales activit6s du Centre CERViDA-DOUNEDON portent sur :

r Les formations en master et doctorat, mention Developpement Urbain

Durable et de courtes dur6es pour le renforcement des capacites des

professionnels (voir nos offres);

. La recherche scientifique sur les questions de planification urbaine

participative, d'assainissement urbain, de mobilites urbaines durables, de

droit A la ville et les territoires inclusifs et de logement durable ;

. Les partenariats avec les institutions scientifiques, techniques, industriels

ffi 
'-t"t"tffi charge 

H'""- 
"ffiour une'n*"'

*f;{:*;W pweuilr?E,ExcELLENcE 
""n"rff#".f;"i&uoroo ,i;f,;;,;#:",r3r, '::ff:F}*i,W\{r?#ifi#f



Audit e*eme des €tatsfnanciers 2O2l_CERViDA_Rapport sur le contrdle des comptes 

-Juin 

2022 21

et plus efficace implication des differents acteurs dans la gestion durable de

la ville ;

. Les rencontres scientifiques nationales et internationales sur les questions

de villes durables

2. Donn6es g6n6rales sur le Centre

Le co0t global du Iinancement du CERViDA-DOUNEDON est estim6 a 6 000 000

$us

Flnancement et donn6es de base

Source de

financement
Num6ros de PrGt et

de Don
Montant du
Don en $US

Date de

signature/Amen
dement

Credit IDA 65120 TG 4 000 000 $ us 09-ianv-2O
DON IDA ;DON IDA 5360 2 000 000 $ us 09-ianv-2O
Total 6 000 000 usD

Les procedures comptables appliquees doivent permettre de s'assurer que :

. Toutes les op6rations enregistrdes concernent bien le CERViDA-

DOUNEDON et sont conformes et dligibles ;

r Toutes les opdrations sont correctement comptabilisees ;

. Tous les documents, livres et etats comptables fournissent des informations

suffisantes sur la gestion du Centre, les bailleurs de fonds et les tiers.

Le Centre tient une comptabilite d'engagement sous le logiciel TOM'PRO. Les 6tats

financiers sont pr6sentds suivant les principes fondamentaux ci-apres :

a) Prudence;

CERTIFIE ISO 9OO I
yERSION 2015

PW QUEITE D'EXCELLENCE
2017 TOGO

.,=^
PRX SPECbL LEADERSHP

2016 UEilIOA

PRE SPECAL DE A PALME D'OR DU MEILLEUR CABINET

OUALITE CEDUO 2017 LE PLUS DYNA.frTIQUE DU SECTEUR. 
DE L'AUDIT ET D'EXJERTIS.E
COMPTABLE AU TOGO 2019

Cofft du CERViDA DOUNEDON par Anes des d6penses

AXES
Cofit du ProJet

($us1

Pourcentage par
Composattte o/o

t$ust
Gouvernance et fonctionnement 1 500 000 25%
Drcellence dans la formation 1 500 000 2sVo

kcellence dans la recherche 1 200 000 20%
Impact de developpement 300 000 5%

Infrastructures p6dagogiques et de

recherches 1 500 000 25%
Total 6 000 000 LOOo/o

o

ED
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c) Cofits historiques ;

d) Regularite et Transparence.

Les etats financiers du CERViDA-DOUNEDON de lUniversite de Lome

comprennent:

a) Le Tableau des Emplois et Ressources ;

b) Le bilan ;

c) Les notes aux etats linanciers ;

d) La liste des actifs immobilises acquis.

2.1. Frincipes comptables g6n6raux

Les etats financiers du CERViDA-DOUNEDON sont elabor6s en FCFA sur 1a base

du co0t historique et reflOtent les realisations du Centre. Ils prennent en compte

les effets des transactions des qu'elles se produisent.

2.2. Constatation des ressources

Les ressources provenant de 1TDA sont comptabilis6es dans le compte de

remboursement. Des comptes spdcifiques devront egalement permettre de suiwe

les demandes de fonds.

2.3. Constatatlons des d6penses

Les factures sont prises en compte d6s que les ddpenses 6ligibles (conformes aux

accords, aux contrats specifiques) de travaux effectues, de services realises ou de

biens liw€s au CERViDA-DOUNEDON, sont acceptes par celui-ci.

2.4. Ttansactlons en devlses

La comptabilisation des transactions du Centre execute par CERViDA-

DOUNEDON est effectu6e en francs CFA.

2.5. Comptabllisatlon des immoblllsatlons

Les immobilisations sont enregistr6es pour leur corlt d'acquisition comprenant :

. le prix dhchat d6finitif ;

. les charges accessoires rattachables directement A lbperation dhchat ;

r les charges dtnstallation qui sont ndcessaires pour mettre le bien en etat

d'utilisation.

Toutes les immobilisations acquises sur les ressources du bailleur, restent

propridt€ de CERViDA-DOUNEDON jusquh Ia fin du Centre concern6 et sont

comptabilis6es comme telle.

CERTIFIE IsO 9OO1
VERSION 201S

PW QUilITE D'EXCELLENCE
2017 TOGO

x^
PRIX SPECUL LEADERSHIP

2016 UEMOA

PRLX SPECIAL DE LA PALME D'OR DU MEILLEUR CABINET

OU&ITE CEDilO 2Ot7 LE PLUS DYNAIfiIQUE DU SECTEUR- DE L'AUDIT ET D'EXPERTISE
COMP?ABLE AU TOGO 2019

ffiffi.
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2.6. Amortissement et provisions

Exceptionnellement et pour tenir compte de la specificite des projets, aucune

6criture comptable ne sera donc passee en matiere d'amortissement des

immobilisations et de provision pour stocks ou cr6ances douteuses.

cER'.ilFtE rSO 900 1

vERSION 2015

PRIX QUAL IT E D' EXC E LL ENC E
2017 TOGO

B
PRIX SPECUL LEADERSHIP

2016 UEMOA

PRDT SPECAL DE U PALME D'OR DU MEILLEURCBINET
OUilITE CEDMO 2017 LE PLUS DYNA.ilIIQUE DU SECTEUR. 

DE L'AUDIT ET D'AI*PERTISE
COMPTABLE AU TOGO 2019
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IV. ANNEXES

LES ETATS FINANCIERS DU CENTRE

LA LBTTRE D'AFFIRIVIATION

CERTIFIE ISO 9OO1
yERSION 2015

PRIX QUilITE D' EXC E L LE NC E
2017 TOGO

PALME D'OR DU MEILLEUR CBNEI
LE PLUS DYNA'IIQUE DU SECTEUR

DE L'AUDIT ET D'EXPERTISE
COMPTABLE AU TOGO 2019

.,=.
pW spEcrAL LEN)DRSHP PRIX S'PECIAL DB lA

2016 UEMoA QUALITE CEDEAO2OlT
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VI.1 ANNEXES ETATS FINANCIERS DU CENTRE

CERTIFIE ISO 9OO1
VERSION 2015

PRIX QUALITE D' EXCELLENCE
2017 TOGO

PRIX SPECUL LEADDRSHIP
2016 UEMOA

PRIr SPECIAL DE A PALITE D'OR DU MEILLEUR CABINET

QUALITE CEDEAO 2017 LE PLUS DYNA.*TIQUE DU SECTEUR
DE L'AUDIT ET D'EXPERTISE
COMPTABLE AU TOGO 20 19
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Dans le cadre de la cr6ation des Centres d'excellence africain (CEA) lmpact en vue de combler les

besoins de comp6tences et de connaissances en sciences et technologies en Afrique de l'Ouest et du

Centre, le Gouvernement de la R6publique Togolaise a obtenu un financement de l'Association

lnternationale de D6veloppement (lDA) pour la mise en Guvre des activit6s du Centre d'Excellence

Rdgional sur les Villes Durables en Afrique (CERV|DA - DOUNEDON) de l'Universit6 de Lom6, L'objectif

de ce projet est de promouvoir l'excellence dans l'enseignement sup6rieur, la formation professionnelle,

la recherche-d6veloppement, l'appui conseil et la valorisation des acquis dans le secteur du

d6veloppement urbain durable.

Le Centre d'Excellence R6gional sur les villes Durables en Afrique (CERViDA-DOUNEDON) est financ6

par un accord de cr6dit et de Don pour un montant de $US 6 000 000 soit un montant de trois milliards

(3 000 000 000) francs CFA et comprend cinq axes strat6gies qui se pr6sentent comme suit :

Axe 1 : Gouvernance et fonctionnement

D'un montant de $us 1 5oo ooo soit 750 ooo 0oo francs CFA, il s'agit de la mise en place d'un systdme

efficace et efficient de gestion, de suivi et d'6valuation du Projet. Elle porte sur (i) le systdme de pilotage,

d'orientation et gestion du projet, (ii) le suivi-6valuation des activit6s du projet ; (iii) le contrOle interne, (iv)

la passation des march6s, (v) la gestion administrative et flnancidre du projet, (vi) la strat6gie de

cornmunication, (vii) le renforcement des capacit6s du personnel du projet.

Cet axe ne comporte qu'une seule action, notamment, op6rationnalisation de I'administration du

CERViDA.DOUNEDON

Axe 2 : Excellence dans la formation

L'objectif de cet axe est de contribuer au d6veloppement endogdne et durable des villes, entre autres,

par la formation de gestionnaires urbains et le renforcement de capacit6s des acteurs de la gouvernance

urbaine. ll comprend sept (7) actions :

- L'accompagnement des Masters existants ;

- La cr6ation du Master du CERV|DA-DOUNEDON ;

- La s6lection et accompagnement des 6tudiants ;

- La mise en place d'un systdme ddvaluation des formations et pr6parations aux accr6tlitations ;

- L'installation du plateau num6rique;

- L'am6lioration de la formation doctorale ;

- La mise en place des formations continues / courte dur6e.
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Le cofit global de cet axe est de SUS I 500 OOO soit sept cent cinquante millions (750 000 000) francs

CFA

Axe 3 : Excellence dans la recherche

Financ6 d hauteur de $US 1 2OO O0O soit six cent millions (600 000 000) francs CFA, cgt axe permettra

de pratiquer une recherche de haut niveau, produisant des r6sultats flables, contribuant d I'avanc6e des

connaissances scien1fiques et ayant des impacts srrle d6veloppement de la soci6t6. ll regroupe deux

(2) actions d savoir :

- la pr6paration de la recherche

- l'animation et la mise en euvre de la recherche.

Axe 4: lmpact de d6veloppement

pour un montant de Sus 3oo ooo soit cent cinquante millions (L50 o0o 000) francs crR, ll vise d rendre

utilisables ou commercialisables les r6sultats issus de la recherche. Elle se d6finit comme l'ensemble des

activit6s qui consistent d accroitre la valeur des r6sultats de la recherche et, plus g6n6ralement i mettre

en valeur les connaissances. llest constitu6 de deux (2) actions d savoir

- la valorisation des activit6s de recherche et entreprenariat

- la valorisation des activit6s de recherche et internationalisation.

Axe 5 : lnfrastructures p6dagogiques et de recherches.

Cet axe permettra de doter le local administratif du centre en infrastructures n6cessaires pour l'ex6cution

du projet, ll est marqu6 par une action, notamment, le renforcement des capacit6s du CERVIDA-

DOUNEDON. Cet axe est financ6 pour un montant de $US 1 5oO ooo soit un montant de sept cent

cinquante millions (750 000 000)francs CFA.

Pour les transactions du projet deux comptes a 6t6 ouvert d cet effet.

- Un compte est ouvert a yUTB intitul6 (UTB TRESOR CERV|DA>. Ce compte regoit les

demandes de remboursement de fonds (DRF) li6s d l'atteinte des indicateurs du projet ;

- Un autre compte ouvert ir Ecobank intitul6 a CERVIDA UL >pour les transactions des activit6s

du projet.

pour la p6riode sous revue nous avons regu deux demandes de remboursement de fonds (DRF) d'un

montant de quatre-vingpdouze mille neuf cent quatre-vingt-quatre (92 9S4) dollars US 6quivalent d

cinquante-trois millions huit cent cinquante-huit mille six cent soixante (se asa 860) francs CFA et

concerne le Don 536 TG, Ces deux DRF ont entrain6 le taux d 120/o du flnancement et sont li6 d l'atteinte

de I'indicateur IDLS.1 et IDL 6.1-6.3
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II. PRINCIPES ET METHODES COMPTABLES APPLIQUES
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La comptabilit6 du projet est tenue selon les principes et rdgles du systdme comptable de I'OHADA

revus pour tenir compte des r6alites des projets non g6n6rateurs de revenus.

Les 6tats flnanciers ont 6t6 6tablis en respect des cat6gories de d6penses pr6vues dans l'Accord

financement et sur la base de la comptabilit6 g6n6rale. ll s'agit du tableau emplois ressources et

du bilan,

a- Les 6tats financiers ont 6t6 tenus en respectant le principe de prudence.

b- Les 6tats financiers ont et6 etablis aprds centralisation de toutes les informations comptables

relatives aux contrats et au d6caissement effectu6s au31-12-2021,

c- Les comptes sonttenus et pr6sent6s selon le plan comptable OHADA adapt6 aux sp6cificit6s

des projets de d6veloppement financ6s par les bailleurs de fonds internationaux.

d- La monnaie de r6f6rence pour la saisie comptable des op6rations est le FCFA. Le dollar US

est la monnaie de r6f6rence de l'Accord de financement ; les cours de conversion apptiqu6

sont ceux utilises par l'lDA lors des d6caissements'

e- Les op6rations ont 6t6 enregistrries selon le principe de la partie double et en respect des

clauses contenues dans l'accord de financement.

f- La m6thode du co0t historique ou du nominalisme mon6taire a 6t6 utilis6

Les immobilisations n'ont pas fait I'objet d'amortissement

Les ressources mobilis6es auprds de I'lD,A/BM sont comptabilis6es en subventions

Les comptes ont 6t6 tenus selon le principe de la continuit6 des activit6s.

Nous ne pr6sentons pas de compte de r6sultat.

Les fournitures de bureau sont enregistr6es dans les comptes de charges et sont suivies en

extra comptable. Elles ne funt pas l'objet de regularisation ir la fin de l'exercice'

g-

h-

i-

j-

k-

D'une manidre g6n6rale, la comptabilit6 a 6t6 tenue conform6ment aux normes comptables

g6n6ralement admises sur le plan international.
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III. POINTS FINANCIERS AU 31 DECEMBRE 2021
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3.1. NOTES AU TABLEAU DES EMPLOTS ET RESSOURCES AU 31 DECEMBREaO?1

La situation financidre de la mise en Guvre du projet est pr6sent6e d travers le tableau des Emplois et

Ressources.

NOTE f ; Ressources

Les ressources mobilis6es au cours de la p6riode sous revue (exercice 2021) pour la mise en euvre du

projet s'6ldvent i cinquante.trois millions huit cent cinquante-huit mille huit cent soixante

(53 S5S 860)francs CFA et correspondent aux remboursements sur le Don IDA 536 TG des resultats

li6s au d6caissement (RLD) 5,1 - revenus g6n6res et (RDL) 6. 1-6.3, Le montant total des ressources mobilis6es

sur le projet au 31 d6cemb re 2021 s'6ldve d quatre cent quatoze millions six cent trente.cinq mille deux cent

dix (414 635 210)francs CFA.

Tableau 1 : Ressources au 31 d6cembre2021

NOTE 2: Dfipenses par composante

Les ddpenses effectu6es au cours de la p6riode sous revue se chiffrent d cent quarante-trois millions cinq cent

soixante.dix.sept mille cent cinquante.cinq 1143 577 155) francs CFA. Elles se pr6sentent comme indiqu6

dans le tableau 2.

N" DRF FINANCEMENT P159054
MONTANT

DECAISSE EN FCFA

MONTANT

DECAISSE EN USD

DATE DE

DECAISSEMENT

DRFl-CERVIDA CREDIT IDA 651.20 360 776 3s0 500 000 L1-sept-20

DRF2.CERVIDA DON IDA 5360 to7L2606 19 789 18-juin-21

DRF3-CERVIDA DON IDA 5360 43 146254 72 423 29-nov-21

TOTAT 4L46352L0 6922L2
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Tableau 2 : Situation des d6penses par composante

N"ORDRE COMPOSANTE 3111212021 31t12t2020 CUMUL DEPENSES

1 Gouvernance et fonctionnement 96 392 816 1 0 823 255 107 216071

2 Excellence dans l'enseignement et

la formation
68 084 349

6 117 000
74 201 349

3 Excellence dans la recherche 0 0 0

4 lmpact de d6veloppement 0 0 0

5 lnfrastructures pedagogiques et de

recherches
10 649 760

0
10 649 760

Total des d6penses 175 126925 16 940 255 192 067 180

NOTES; IRESORERIE

Latr6sorerie du CERV|DA-DOUNEDON au 31 d6cembre202l s'6ldve ir deux centvingt.deux millions cinq cent

soixante-huit mille trente (222 568 030)francs CFA et constitue les soldes des comptes banques ouverts pour

la gestion du projet. Les d6tails sont consign6s dans le tableau 3 ci-dessous.

TABLEAU 3 : SITUATION DE L'ENCAISSE AU 31 DECEMBRE 2021

BANQUE 222568030

Ecobank- CERViDA UL 107 938 870

UTB TRESOR CERV|DA 114 629 160

CAISSE 0

Caisse CERV|DA UL 0

Solde total de cl6ture de I'encaisse 222 568 030
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3.2. NOTES AU BILAN AU 31 DECEMBRE 2021

3.2.1 ACTIF DU B]LAN

NOTE 4 r IMMOBILISATIONS

Les immobilisations se chiffrent, au 31 decembre2021, d cent quatre-vingt-treize millions quatre cent quatre-vingt-

cinq mille trois cent cinquante-deux (193 485 352) francs GFA. Les rubriques qui les composent se pr6sentent

comme suit :

Au titre de l'exercice 2021, les immobilisations sur le financement sont en cours de r6alisation. Ce

pendant deux march6s d'acquisition des immobilisations ont 6t6 r6ceptionn6s (achat et installation de

climatiseurs et mat6riel de bureau).

Le d6tail de ces rubriques se pr6sente comme suit :

3.2.1.1. Immobilisations incorporelles

Les immobilisations incorporelles au 31 d6cembre 2021 s'6ldvent i, cent quatre-vingt huit mille cent quatre

mille deux cent deux (188 184 202) FCFA, Elles repr6sentent les divers droits et valeurs incorporelles. Elles se

presentent comme suit:

LIBELLE 31t12t2020 AUGMENTATION DIMINUTION 3110312021

a b c *rb-c

IMMOBILISATIONS

INCORPORELLES
16 940 255 171243947 0 1BB 184 202

I MMOBILISATIONS CORPORELLES 0 5 301 150 U 5 301 150

AVANCE S ET ACOMPIE SUR

IMMOBILISATION
0 0 n U

IMMOBILISATIONS FINANCIERES 0 0 0 0

TOTAL IMMOBILISATIONS 16 940 255 188 184202 0 193 485 352

LIBELLE COMPTES 31t1212021 31t1212020 VARIATION

Divers droits et valeurs incorporelles 218800 188 184202 16 940 255 171243947

TOTAL IMMOBILISATIONS

INCORPORELLES
218800 188 184202 16 940 255 171243947
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Les divers droits et valeurs incorporelles se composent des d6penses fonctionnement du CERV|DA-DOUNEDON,

Ces d6penses sont enregistr6es dans les comptes de charges par nature et sont r6gularis6es au 31 d6cembre

2021 pour tenir compte des sp6cificit6s des projets de d6veloppement. lls se d6taillent comme suit :

3.2.1.2. lmmobilisations corporelles

Les immobilisations corporelles sont des biens mat6riels acquis par le projet. Elles se chiffrent au 31 d6cembre

2021 e cinq millions trois cent un mille cent cinquante (5 301 150)F CFA et se composent essentiellement

d'achat et installation de climatiseuns dans la salle de cours des 6tudiants et l'acquisition de mat6riel de bureau

pour CERV|DA-DOUNEDON.

LIBELLE COMPTES 3111212021

Achats Compte 6041 1 0-605800 14587 176

Transports Compte 618110 & 618810 4 995 550

Services ext6rieurs Compte 6222000 & 628300 49 470 108

Autres services ext6rieurs Compte 638300 & 638400 69 176 388

Charges du personnel Compte 661100& 664100 33 014725

DIVERS DROITS ET VALEURS INCORPORELLES 171 243947

Libell6 Comptes 3111212021 31t12t2020 VARIATION

Am6nagement de salle de cours 235800 2386786 0 2 386 786

Mat6riel de bureau 239100 2914364 0 2914 364

lmmobilisations corporelles 25 5 301 150 0 5 301 150
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NOTE 5 : CREANCES ET EMPLOIS ASSIMILES

Lescr6ancesducentreau3l d6cembre202l sechiffrentdsixcentquarante.sixmillecinqcentdeux(646502)

F CFA et correspondent d la ristourne de I'avance pay6 i la polyclinelle WOSSINU & GBOGBO pour les soins

apport6s au Doctorant, les frais d'inscription d'un 6tudiant d6missionn6, le trop pergu par la caisse de retraite du

Togo et le reliquat des frais de mission. Ces cr6ances sont en cours de r6gularisation.

NOTE 6 : TRESORERIE ACTIF

La tr6sorerie active constitue les disponibilit6s au 31 decembre 2021 . Elle s'6tablit d deux cent vingt-deux

millions cinq cent soixante-huit mille trente (222568 030) F CFA et correspond au tableau de la note 3.

3.2.2. PASSIF DU BILAN

NOTE 7 : CAPITAUX PROPRES ET RESSOURCES ASSIMILEES

Les ressources mobilis6es se r6partissent comme suit :

LIBELLE COMPTES 31112t2021 31t1212020 VARIATION

Fournisseurs avances vers6es 409100 511 490 0 511 490

Caisse de retraite du Togo 432100 12 0 12

D6biteur divers 471100 135 000 n
1 35 000

TOTAL CREANCES ET EMPLOIS

ASSIMILES
646 502 0 646 502

LIBELLE COMPTES 31t12t2021 31t12t2020 VARIATION

Pr6financement direct 1 021 50 0 16 910 850 -16 910 850

lDA, Fonds regus 141720 414 635210 360 776 350 53 B5B 860

TOTAL FONDS DE FINANCEMENT 414 635 210 377 687 200 36 948 010
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NOTE 8: TIERS CREDITEURS

Les dettes du centre envers ses fournisseurs et prestataires au 31 d6cembre 2021s'6ldvent d deux millions

soixante.quatre mille six cent soixante.quatoze (2 064 674) F CFA. Ce poste se d6compose comme suit :

Les deftes fournisseurs se composent i dettes envers les fournisseurs d'exploitations (les retenues 50%

de TVA tr la source) et de retenues de garanties relatives i des commandes et march6s. Elles seront

apur6es au cours de l'exercice 2022.

Le CERV|DA-DOUNEDON estime que, les 6tats financiers, notamment le Tableau des Emplois et

Ressources et le Bilan reproduits aux pages ci-dessous donnent une image fiddle et sincrire de la situation

financidre du Centre pour l'exercice clos au 31 d6cembre 2021. Les ressources sont utilis6es aux fins pour

lesquelles elles sont octroy6es conform6ment d l'accord de financement.

Lom6, le 29 mars2021

Financidre Le Directeur du CERV|DA-DOUNEDON

LIBELLE COMPTES 31tfl2021 3111212020 VARIATION

Fournisseurs d'exploitations 401 1 00 1 813 352 0 1 813 352

Retenues de garanties et oppositions 401 700 251 322 n 251 322

TOTAL TIERS CREDITEURS 2064674 0 2 064 674

SP
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3.3. ETATS FINANCIERS AU 31/1212021

3.3.1. TABLEAU DES EMPLOIS ETRESSOURCES AU 31/12/2021

CERVIDA-DOUNEDON - Universit6 de Lom6 - 01 BP 1515 Lom6 TOGO Site web www. cervida-togo.org
E-mail : cervida.togo@qmail.com /

15
CERTIFIE



souRcES ET UTIL|SAT|ONS DES FONDS (MODELE t)

Ann6e finissant le 3111212021

FRANCS CFA

Financement8

Flnancement IDA

Pret IDA

Don IDA

Autres Flnancements

Pr6financement direct

Autres ressources pr6financement

Total Financements

Financement Total

D6penses par composante

Gouvemance et Fonctionnement

Excellence dans la Formation

Excellence dans la Recherche

lmpact de Developpement

lnfrastructures P6dagogiques et de Recherche

Total D6penses par composante

Total des d6pensee

Encaissements moins d6penses

Evolution nette de I'encaisse

Solde d'ouverture de I'encaisse

Banques et Caisses

Banques

Ecobank- CERViDA UL

UTB TRESOR CERMDA

Calsse

Caisse CERViDA UL

Total Banques et Caisses

Total de l'encaisse d'ouverture

Encaisse nette disponible

Solde de cl6ture de I'encaisse

Ecobank- CERV|DA UL

UTB TRESOR CERV|DA

Caisse CERV|DA UL

AFFO MOUHAMAN ABDOU-RAHOUPHE

CERSA/CERViDA.DOUNEDON . CENTRE D'EXCELLENCE REGIONAL SUR LES VILLES DURABLES EN AFRIQUE. TOGO

Page'l12

53 858 860

-16 910 850

360 776 350

53 858 860

107 216071

74 201 349
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Solde total de cl6ture de I'encaisse

t5'yU

; u lutrcuLcut/;

P',,.\-#,
\(rgrrr*,,*o$

Dire cteur

ffi
'v/ iso'loot - "\eFfrr 17p:11151gN 2o15 ^S/!
,9'': ji;i1:1,:,i;S%7

SPECIALISTE

TomPro - CERSA,CERViDAOOUNEDON . TOGOt@mate



3.3.2- BTLAN AU 31/12/2021
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CERSA/CERV|DA.DOUNEDON . CENTRE D'EXCELLENCE REGIONAL SUR LES VILLES DURABLES EN AFRIQUE - TOGO

Bilan -Actif (1/2)

ModCle:l-ilodCleN'I

P6riode du O1lO1l2O21 au 31h212O21

Site: 02 CERMDA.DOUNEDON

Bilan - BILAN - Etat exprim6 en FMNCS CFA

AFFO MOUHAIVI I.RAHOUPHE

FINANCIERE

el6lau 3111212021 Page 112

16 940 255

16 940 255

16 940 255

ACTIF IMMOBILISE

Charges immobilis6es

Frais d'6tablissement

Charges a repartir

Primes de remboursement des obligations

lmmobilisations incorporelles

Frais de recherche et de developpement

Brevets, licences, logiciels

Fonds commercial

Autres immobilisations incorporelles

lmmobilisations corporelles

Terrains

Baliments

lnstallations et agencements

Mat6riel

Materiel de transport

Avances et acomptes vers6s sur immobilisations

Avances et acomptes verses sur

lmmobilisations financi6res

Titres de participation

Autres immobilisations financieres

*- TOTALACTIF IMMOBILISE *-

ACTIF CIRCULANT

Actif circulant

Actif circulant HAO

Stocks

Cr6ances et emplois assimil6s

Fournisseurs avances versees

Clients

Autres cr6ances

*' TOTALACTIF CIRGULANT *-

TRESORERIEACTIF

Tr6sorerie actif

Banques, chdques postaux, caisse

188 184 202

5 301 150

2 386 786

2 914 364

,l5/05/2022 a ll:49

SPECIALISTE E

TomPro -

Libell6
Exercice N Exercice N-1

Brut Amortissement Net Net

188 184 202 188 184

188 184 2

5301 1

2 386

2 914

193 485 352 193 485

646 502

51't 490

135 012

646 502

222 568 030

222 568030

646

511

135

646

222 564

222 564

360 746 945

360 746 945

ffi
€iiu#t@mate



ECART DE CONVERSIN ACTIF

*-TOTALTRESORERIE ACTIF *- 222 568 030 222 568 03C 360 746 945

TOTAL GENERAL 416 699 884 416 699 884 377 687 200

AFFO MOUHAMANABI

-"-:foffi- ffi
re4g rompro - cERsA/cERvrDA.DorW

ffi
FS

ai

1510612022efii49

$ff

\e^.

Dit

.v
.,,}?r,:"D

Libell6
Exercice N Exercice N-l

Brut Amortissement Net Net



CERSA/CERMDA.DOUNEDON . CENTRE D'EXCELLENCE REGIONAL SUR LES VILLES DURABLES EN AFRIQUE - TOGO

Bilan - Passif (22)
Moddle:l-ModdleN'I

P6riodedu O1lO1l2O21 au 3111212021

SitE: 02 CERMDA-DOUNEDON

Bilan - BILAN - Etat exprime en FMNCS CFA

CAPITAUX PROPRES ET RESSOURCESASSIMILEES

Capital

Capital par dotations

Primes et reserves

Repod a nouveau

R6sultat

Resultat

Autres capitaux propres

Subvention d'investissements

Dettes financidres et Ressources assimil6es

*- TOTAL CAPITAUX PROPRES ET RESSOURCES ASSIMILEES *-

PASSIF CIRCULANT

Fournisseurs

Fournisseurs

Dettes fiscales

Dettes fiscales

Dettes sociales

Deftes sociales

Autres dettes

Autres dettes

*- TOTAL PASSIF CIRCULANT *-

TRESORERIE PASSIF

Banques, D6couverts

Banques, D6couverts

*- TOTAL TRESORERIE PASSIF *-

ECART DE CONVERSION PASSIF

Ecart de conversion Passif

*- TOTAL ECART DE CONVERSION PASSIF *-

AFFO MOUH,

0

0

414 635 210

414 635 210

iil
2 064 674

Elalau 3111212021 Page th

360 776 350

360 776 3s0

377 687 200

,aaaaral

ffi
E6,Jl"?,i'l?i" $!

SPECIALISTE

le '15/05/2022 a lt:50

TOTAL GENERAL

t@mate

4t6 699 884

16 910 850

'16 910 850

377687200'

TOmPro . CERSA/CERV|DA-DOUNEDON .



3.3.3- BAL/.TVCE GEI,ERALE AU 31/12/2021

CERViDA-DOUNEDON - Universit6 de Lom6 - 01 BP 1515 Lom6 T0GO Site web www. cervida-togo.org
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(cERviDA-OoUNEDON)

Lotrti'. lc{)il.iuin 2(}22

.C,e Directetw

A
Monsieur l'Associ6Gdnnt

duCebinet,{.BC.

Iom6TQGO

Obict : Audit C,smptable et Fliuancier

CmViDA - DOI.INEDON exercie 3091

Monsieur l'Ass0ci6GdraDt,

A l'rrcanigrr <lc I'andit r:omptalrlc ct linanr:icr rlu Ceuue dBmlteoce Rfuionel nrrlcr Villcs Drablcs cn Afrique

(CERV|DA - DO[INUDON) ds l'tlniv€rriH de lom6, exercit'c *091, vous nous avez derruurdd si uons nviorts

c(xuraissant'e tle faits rrrs<,eptibles d'0lre grrtis ii volrc irttctttiou ct qui ue sernient pus lratluits darls lcs ('tats

lirriurciei's (lue vou$ avt'z cxrunittis.

[,}r tarrt que ra$ponsablc rXe l'dtablissenreul dc r:cs {tats financiers qui <xr[.dt€ priprrcrs cottkrrtndurctrt aux regle*

cl nrr.tlrodcs €dictic"s par l'Acte ulrilonne pol'talt orpnisalirxr et harrtronisalior tles eonqltabilitds tlc I'()[LA'I)A

err riguctrr, m)uri \rous cot*innorrs, au rttictrx <le notru corrlraissaut:e , les irtlirrnr;rtiotrs srtil;urtcs :

. l'e rrscnrlllc rle la rrxnptabilitC ct drj- la tl()curnentation y ;r{fdrcrttt' ainsi qtrr,' lorts les c()t}t[tts rttt a<t'otrls

irrtcwcrrus itr.,cc t{es tiers ayant r)u tx}rrvanL aveiir une itrcidtrrcc sigrificative' sru'lcs dl.;ats litlant'icrs txlt

cti nris i votr,c disg>siti<xr ;

. l(xlles lcs oprirttions de I'cxercice 209 t orrt dtcl c<xuptabiliser:s diurs ttos livres :

. nous corrlirnrr>rui rrotrt rrilc dans Ia r:rxx:eption ct la nlisc rltt <rttuc de sysltlncs cornlrtalrle* ct dc

rrrntt'$le ir[.erne dcstinis ;i lxcverrir ct e diteder les c'rtxut:s ct lcs lr'autlcs. Nous votlti itvolls siguald

tous lcr lait.t signifieatifls lit{s a rlcs t'raudes t:r:rumises (}u suspectees tlottt ttt>tts avollli etl r:otttlaissiulce.

Nqus wns avorrs corlrturrritlud ruttrc apprdrintion sur ltr t'isr;ue qtte les c(xnlxers lluissclrl. ('on]pottcl'

tlcs ;uxxnldics sigrrilirttives rcsuhant de liautlc.

. n()rti rr'avrxrs <'orunisstrrcc : d'Aucurrt riolatiort ou itrlt'ar:tiott atlx tcxtcs ldgru.tt ttrt r"dglelrtentailcs (lu ;i

dcs dispositi<)ns (:ontractuclles, dorrL l'incitlurcc pour rx)trr* ;lrqict scrait tcllc tluc ccs llits tlcu'idtltrt

ctte trtcrttit>ttncs cn iuule,tr attx ctats finarx'iers :

' trous vous conlirnrrxn l'cxhauslilifi rlcs clonrrdcs lnursurises sur I'irlcrttilic'at^iein iltrs lrarl"ies lii,cs ainsi

qutr la 1>crlitrelrr:c rlcs itrlilnrntiorts rlorrrrties ?t ct: tiu'c (:Il iulllct(c rlts contlrtcs.

. il ricst $1r-r.cl1l ;rut.rrrr dvdnertrclrt p()st(1-icrir sust'cpti[[c rl'avgi1 urr intpact sir{tritit:rtil'sttr les titat.s

liluur<.isys clcs cxel.il'cs r.onsirlrrrts dcpuis la rlatc rl'arr*tc tles ctxrtltles tlrri rtccessitcrtit trtr ;{rtstcttte rrt

clts crttttl:tcs otl urrc rtctttioll cl;uts I'attttttxt:.

lx)llr rlrr(: r'cs d:tirts lirrarxiers lxriserr(crrt lidllernutt la situatitxr lirr;ux'iirtr au,Bl tl(tcrtllxc 2(]!1.

Norrs vous priruts d'a,qlecr,

Corl(t etrt'cs

CERVi0A-0OUI{EOOf{ - Universit6 de Lor* - 01
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